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REGULAMIN ZARZADU
ujednolicony

uchwalony przez Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spotki Akeyjnej ,Relpol” w dniu 12 grudnia 1990 r.

§1
1. Zarzad Spolki jest organem wykonawczym Spolki i kieruje jej dziatalnoscia.
2. Zarzad podejmuje decyzje samodzielnie 1 za te decyzje odpowiada.
3. Zarzad reprezentuje Spotke w sadzie i poza sgdem.

§2
Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych dla innych organéw
Spolki.

§3

1. Zarzad Spdiki bezposrednio kieruje dzialalnoscig przedsiebiorstwa Spoétki, zarzadza ma-
jatkiem Spotki i obowigzany jest pelni¢ swoje obowigzki ze staranno$cig wymagang w ob-
rocie gospodarczym.

2. Zakres czynnosci Zarzadu oraz podzial kompetencji pomiedzy poszczegolnymi cztonkami
Zarzadu w zakresie kierowania dzialalnoscig przedsiebiorstwa Spotki okresla Rada Nad-
zorcza.

3. Zarzad Spélki moze przenies¢ cze$¢ swoich uprawnien i obowigzkoéw w zakresie prowa-
dzenia Spotki na pracownikow Spofki.

§ 4

1. Zarzad Spotki liczy od 2 do 5 czlonkéw, sklada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa i Czlonkow
Zarzadu. Czlonkowie Zarzadu Spoétki pelnia jednoczesnie funkcje Dyrektoréw Spotki—
szefow pionow organizacyjnych na zasadach okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym
Spotki.

2. Zarzad jest powolywany przez Rad¢ Nadzorcza na wspolng kadencje na okres 3 lat.

3. Zarzad moze by¢ odwotany przez Rad¢ Nadzorcza przed uptywem okresu, na ktory zostat
powolany.



§5

. Pracg Zarzgdu kieruje Prezes Zarzadu.

. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow.

3. Posiedzenia Zarzadu sg protokétowane. Protokély te winny stwierdza¢ porzadek obrad,
imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Zarzadu, ilos¢ oddanych gtoséw za poszczegolny-
mi uchwatami oraz odr¢bne zdania.

4. Protokot podpisujg cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu.

5. Kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy nie
przekraczajgce zakresu zwyklych czynnosci.

6. Jezeli jednak przed zatatwieniem takiej sprawy choc¢by jeden z pozostatych czlonkow Za-
rzadu sprzeciwil si¢ ich przeprowadzeniu lub jesli sprawa przekracza zakres zwyktych
czynnosci Spotki, potrzebna jest uchwata Zarzadu.

7. Zarzad jest zobowigzany w ciggu trzech dni roboczych powiadomi¢ Rade Nadzorczg o
podjetych uchwatach.
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§6
Zarzad zobowiazany jest do:

a) prowadzenia ksiegi protokotéw Walnego Zgromadzenia, sporzadzania odpiséw uchwat i
wydawania ich uprawnionym,

b) udzielania Radzie Nadzorczej, Walnemu Zgromadzeniu, wyczerpujacych wyjasnien wraz
z przedstawieniem wszelkich dokumentéw i innych materialéw dotyczacych Spotki,

c) sporzadzenia i przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan finansowych oraz
sprawozdan zarzgdu z dziatalnosci Spotki i Grupy kapitalowej po uptywie roku obrotowe-
go,

d) wykonywania zalecen pokontrolnych,

e) przedlozenia corocznie Walnemu Zgromadzeniu do rozpatrzenia i zatwierdzenia planu
finansowo-ekonomicznego i gospodarczego Spoltki,

f) dokumenty wymienione w punktach c),e), powinny by¢ podpisane przez caly Zarzad; od-
mowa podpisu powinna by¢ umotywowana.

§ 6a
Uchwat Zarzadu wymagajg sprawy nie nalezace do zwyklego zakresu dziatania Za-
rzadu, a w szczegblnoscei:
a) przyjecie projektu wieloletniego planu dziatania Spotki,
b) przyjgcie rocznego planu dziatania Spotki,
c) przyjecie rocznego sprawozdania finansowego i sprawozdania zarzadu z dziatalnosci
Spolki oraz Grupy kapitalowej za ubiegly rok obrotowy,
d) wyznaczanie miejsca i terminu zwoltania Walnego Zgromadzenia,
e) rozstrzygniecia podejmowane w sprawach akcji i ich obrotu,
f) zacigganie kredytow i pozyczek,
g) ustanawianie prokurentow,
h) ustalenia regulaminéw dotyczacych wewnetrznego funkcjonowania przedsigebiorstwa
Spotki, w tym regulamindéw wynikajacych z zatrudniania pracownikow,
i) przyjecie jednolitych tekstow statutu oraz regulaminow Walnego Zgromadzenia, Rady
Nadzorczej 1 Zarzadu.

§7
Zarzad zobowigzany jest zwota¢ Walne Zgromadzenie:
- Zwyczajne - w ciggu szesciu miesigcy po uptywie roku obrotowego,



- nadzwyczajne - w ciggu dwdch tygodni od wplyniecia wlasciwego wniosku akcjonariuszy
1/20 kapitatu akcyjnego, Rady Nadzorczej lub z wlasnej inicjatywy, gdy:
a) bilans sporzadzony przez zarzad wykaze strate przewyzszajacg sume kapitatow zapasowe-
g0 i rezerwowych oraz jedng trzecig kapitatu zaktadowego,
b) zachodzi potrzeba zmiany Statutu Spotki.

§8
Zarzad dziala zgodnie ze Statutem Spoétki, przepisami Kodeksu Spotek Handlowych
oraz regulaminami wewnetrznymi Spotki.

§9
Prezes Zarzadu Spoltki nie moze rozstrzyga¢ spraw dotyczacych jego osoby, najbliz-
szych i powinowatych. Sprawy te rozstrzyga¢ bedzie Rada Nadzorcza.

§ 10
Czlonkowie Zarzadu nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani uczest-
niczy¢ w spoltce konkurencyjnej jako wspoélnik lub jako czltonek wiadz.

§11

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spolki oraz inne regulaminy Spoétki.

Tekst Regulaminu obejmuje wszystkie dotychczasowe zmiany
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